Aus- und Fortbildungsinstitut des Landes Sachsen-Anhalt
als zustandige Stelle nach BBIiG

Kenn-Nr,

Abschluss- und Wiederholungsprifung 2017

im Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellte/r

2. Prafungsbereich:

Prufungstag:

Bearbeitungszeit:

zugel. Hilfsmittel:

Hinweis:

Einstellungsjahrgang 2014

Personalwesen — kommunal -

10.10.2017

120 Minuten

DVP bzw. VSV Gesetzessammlung
nicht programmierbarer und nicht
textspeicherfahiger Taschenrechner;
Mobiltelefone sind als Taschenrechner

nicht zugelassen.

Die Klausur besteht aus 3 Seiten (incl. Deckblatt).

Bitte prifen Sie die Vollstandigkeit sofort nach!
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I. Arbeits- und Tarifrecht

Ausgangssituation:

Sie sind bei der Gemeinde Seehausen (Land Sachsen-Anhalt) fir die Betreuung der Tarifbe-
schaftigten und Beamten zusténdig. Bearbeiten Sie den nachfolgend, verkirzt dargestellten
Personalvorgang entsprechend der Aufgabenstellungen! Gehen Sie davon aus, dass der Tarif-
vertrag fur den offentlichen Dienst (TVOD/VKA) bei dem Personalvorgang auf Grund entspre-
chender arbeitsvertraglicher Regelung zur Anwendung kommt!

Vorgang:

Inge Maier (37 Jahre) war vom 01.08.2014 bis 31.07.2017 als Sachbearbeiterin im Bereich
Haushalt in der Gemeinde Moosbach beschéftigt. Frau Maier waren dauerhaft Tatigkeiten der
Entgeltgruppe 8 Ubertragen worden. Weitere Beschéftigungsverhaltnisse im 6ffentlichen Dienst
gab es nicht.

Zum 11. Oktober 2017 wird Frau Maier als Sachbearbeiterin mit einem Beschéaftigungsumfang
von 30 Stunden im Bereich Haushalt bei der Gemeinde Seehausen eingestellt. Das Beschéfti-
gungsverhaltnis ist, wie im Arbeitsvertrag geregelt, fir die Dauer von zwei Jahren befristet. Ein
Sachgrund fir die Befristung ist nicht gegeben. Die von Frau Maier auszulibende Téatigkeit ent-
spricht den Tatigkeitsmerkmalen der Entgeltgruppe 8.

Es ist beabsichtigt, Frau Maier zum 1. November 2017 Tatigkeiten der
Entgeltgruppe 9a zu Ubertragen, die sie dauerhaft wahrend der Befristung ausiiben soll.

Aufgaben: (60 LP)

1. Prufen Sie, ob die vorgenommene Befristung wirksam ist!
2. Bestimmen Sie, welcher Stufe Frau Maier am 11. Oktober 2017 zuzuordnen ist!

3. Berechnen Sie fur Oktober 2017 die Hohe des monatlichen Bruttotabellenentgelts von
Frau Maier!

4. Ermitteln Sie, welcher Stufe Frau Maier ab November 2017 zuzuordnen ist, berechnen
Sie die Hohe des Bruttotabellenentgeltes!



[l. Beamtenrecht

Ausgangssituation:

Herr Peter Lustig bewirbt sich fur die Laufbahngruppe 1 zweites Einstiegsamt zum 01.11.2017
bei der Gemeinde Seehausen.

Er erflllt alle persdnlichen Voraussetzungen fir die Einstellung zum Zwecke der Ableistung der
vorgeschriebenen Probezeit.

Fur Ernennungen der Laufbahngruppe 1 ist der Burgermeister Herr Meyer zustandig.

Aufgabe: (30LP)

Bereiten Sie in einem Vermerk die Einstellung vor und entwerfen Sie die entsprechende Ernen-
nungsurkunde!

Gehen Sie in Ihrem Vermerk auf folgende Begriffe ein:
» Ernennungsfall;

» Art des Beamtenverhaltnisses;

» Bezeichnung;

» Gesetzlicher Mindestinhalt!



