Termin Kursnr. ESeminarthema Ort Bemerkungen
Januar 2026

12- Jan-26 13- Jan-26 5.1.016 EWie organisiere ich meinen Arbeitsplatz? Thale
12- Jan-26 513- Jan-26 |5.1.027a EResilienz Thale
14- Jan-26 516- Jan-26 1.2.001a T1 EGrundIagen des Haushaltsrechts (Teil 1) Thale beide Teile ein Seminar -

Anmeldungen nur in Teil 1
26- Jan-26 528- Jan-26 |1.2.001a T2 EGrundlagen des Haushaltsrechts (Teil 2) Thale (automatische Ubernahme in Teil 2)
21- Jan-26 522- Jan-26 5.1.037 EBeherrschung der Computertastatur mit dem ,10-Finger-System* Thale
21- Jan-26 ;23- Jan-26 5.1.025a ;Stressbewéltigung durch Achtsamkeit Thale
22- Jan-26 523- Jan-26 2.1.001a EGrundIagen der Mitarbeiterfiihnrung - Das Basisseminar Thale
26- Jan-26 526- Jan-26 1.2.201a EOffentliche Vergabe in Sachsen-Anhalt (Tariftreue- und Vergabegesetz Sachsen-Anhalt und UvgO) Magdeburg
26- Jan-26 528- Jan-26 2.2.009a EErfolgreiche Kommunikation und Gesprachsfiihrung Halle
26- Jan-26 530- Jan-26 |1.4.024 EProjektmanagement Thale
28- Jan-26 530- Jan-26 5.1.019a EKreative Problemlésemethoden Thale

i I o . . . el . Anmeldungen bis spatestens 8
29-Jan-26 :30- Jan-26 1.6.016 L SN :Anti-Korruption in besonders korruptionsgefahrdeten Bereichen ***LUZ MeiRen ; .

: — : Wochen vor Seminarbeginn

Feburar 2026

02- Feb-26 503- Feb-26 5.1.021 EWie nutze ich Veranderungen als Herausforderung - Selbstmanagementprozesse Thale
09- Feb-26  {09- Feb-26 [1.6.110 {Was st Coaching? Online
09- Feb-26 510- Feb-26 1.3.201 EGrundIagen des Landespersonalvertretungsgesetzes Sachsen-Anhalt (PersVG LSA) fiir Personalvertretungen| Magdeburg
09- Feb-26  {10- Feb-26 |2.1.006 iPersonalfiihrungsgesprache Halle
09- Feb-26 1 1- Feb-26 |5.1.009 ETechniken effektiven Lernens in der Erwachsenenfortbildung Magdeburg




10- Feb-26 11 Feb-26 |5.1.034a WorkLife-Balance Thale

11- Feb-26 513- Feb-26 (1.2.101 ;Grundlagen Zuwendungsrecht (Bewilligungsbehérden) Magdeburg
11- Feb-26 513- Feb-26 [2.2.011 ;Fﬂhren fur ein gesundes Miteinander Thale

16- Feb-26 516- Feb-26 |3.3.007 éGrundlagen der Digitalisierung Online

16- Feb-26 517- Feb-26 [2.1.005 ;GeSUﬂdheitherecht fihren Thale

16- Feb-26 517- Feb-26 (5.1.040 éGewaItfreie Kommunikation - Sensibilisierung Thale

17- Feb-26 518- Feb-26 |3.3.008a éKick-off-Schqung zum Féderalen Informationsmanagement (FIM) Thale

18- Feb-26 518- Feb-26 |2.1.017a éDienstIiche Beurteilungen der Beamten und Beschéftigten Magdeburg
18- Feb-26 519- Feb-26 |5.2.009a ;Die Macht der positiven Manipulation Thale

19- Feb-26 520- Feb-26 |5.1.018a éGeIungene innere und dukere Kommunikation Thale

19- Feb-26 520- Feb-26 |5.1.031a éGedéchtniS- und Konzentrationsleistungen starken Thale

23- Feb-26 523- Feb-26 [5.1.023a M1 éUbergang in den (Vor-)Ruhestand / Modul 1 Magdeburg
23- Feb-26 524- Feb-26 |1.3.310 éDas Mutterschutzgesetz nach der Reform des Mutterschutzrechts Halle

23- Feb-26 2 5-Feb-26  |1.1.004 E?r:?:jgf; ::gn\;:::hgzﬂlseﬂ:r??eel im behordiichen Verfahren, fehlerhafte Verwaltungsakte und Fehlerfolgen - |y .~

23- Feb-26 525- Feb-26 (2.2.006 EFUhrUHQSpraXis Thale

25- Feb-26 25 Feb-26 [3.3.009a M1 EBasis-Schqung zum Féderalen Informationsmanagement (FIM) - Leika und Zuschnittsindikatoren / Modul 1 |Magdeburg
25- Feb-26 526- Feb-26 |5.1.006 éReden und Vortrége halten Halle

25- Feb-26 527- Feb-26 |5.1.024a éMit Stress richtig umgehen Thale

26- Feb-26 526- Feb-26 |5.1.004 éModerne Ausbildung Online




26- Feb-26 527- Feb-26 |1.3.101 éGrundIagen des Landesbeamtenrechts Magdeburg
Marz 2026

02- Mrz-26 502- Mrz-26  [1.3.105 éDienstpostenbeschreibungen/Dienstpostenbewertungen Online
02- Mrz-26 03 Mrz-26 1.3.007 ;Stellenbewertung und Eingruppierung im Tarifvertrag fir den ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) Magdeburg
02- Mrz-26 503- Mrz-26 |2.1.002 éKoaniktmanagement Halle
03- Mrz-26 503- Mrz-26 3.3.002a ;EinfUhrung in das papierlose Bliro Online
04- Mrz-26 504- Mrz-26  [3.3.009a M2 éBaSis—Schqung zum Féderalen Informationsmanagement (FIM) - Normenanalyse / Modul 2 Magdeburg
04- Mr2-26 05- Mrz26  11.2.211 M1 E(I)er ﬁﬁ%ﬁ;ﬁl Ii;url]e;iizin(?jr; nach nationalem Recht, die Abwicklung von VOB/B-Vertrigen und Magdeburg
04- Mrz-26 505- Mrz-26 |2.2.016 ;Resilienz Halle
05- Mr2-26 05- Mrz26  11.3.402 éEg:rsisag?:::rsti:ggeegerungsmanagement fiir Fiihrungskrafte sowie Bedienstete im Personalwesen und Online
09- Mrz-26 509- Mrz-26  |1.3.401 éGesundheitsmanagement in der Verwaltung Magdeburg
09- Mrz-26 509- Mrz-26 (4.2.003 TO1 éEninsch Sprachtraining fir Landesbedienstete (Teil 1) Online
10- Mrz-26 510- Mrz-26  |4.2.003 T02 éEnglisch Sprachtraining fiir Landesbedienstete (Teil 2) Online 10 Teile ein Seminar - Anmeldungen

nur in Teil 1 (automatische
16-Mrz-26  {16-Mrz-26  |4.2.003 TO3  iEnglisch Sprachraining fiir Landesbedienstete (Teil 3) Online Ubernahme in Teil 02 bis Teil 10))
17- Mrz-26 517- Mrz-26  |4.2.003 T04 éEninsch Sprachtraining fiir Landesbedienstete (Teil 4) Online $8; 8;83

| : T09 13.04.
23- Mrz-26 523- Mrz-26 |4.2.003 T05 EEnglisch Sprachtraining fiir Landesbedienstete (Teil 5) Online T10 14.04.
24- Mrz-26 24-Mrz-26  |4.2.003 T06 ;Englisch Sprachtraining fiir Landesbedienstete (Teil 6) Online
09- Mrz-26 511- Mrz-26 |2.1.013 éWertschéitzend fiihren Halle
10- Mrz-26 1.1.013 éProzessﬁJhrung vor dem Verwaltungsgericht Magdeburg

110- Mrz-26




11- Mrz-26 511- Mrz-26  (4.2.004 TO1 éEnglisch Sprachtraining fur Fihrungskréfte (Teil 1) Online
12- Mrz-26 512- Mrz-26 |4.2.004 T02 éEnglisch Sprachtraining fur Fuhrungskréfte (Teil 2) Online 10 Teile ein Seminar - Anmeldungen
; : nur in Teil 1 (automatische
18-Mrz-26  {18-Mrz-26 [4.2.004 TO3  {Englisch Sprachtraining fiir Filhrungskréfte (Teil 3) Online Ubemahme in Teil 02 bis Teil 10))
19- Mrz-26 519- Mrz-26  |4.2.004 T04 éEngnsch Sprachtraining fiir Fhrungskréfte (Teil 4) Online %g ?g:gj:
i ; T09 15.04.
25- Mrz-26 ;25- Mrz-26 (4.2.004 TO05 ;Englisch Sprachtraining fur Fihrungskréfte (Teil 5) Online T10 16.04.
26- Mrz-26 526- Mrz-26 (4.2.004 T06 éEnglisch Sprachtraining fur Fihrungskréfte (Teil 6) Online
12- Mrz-26 512- Mrz-26 |3.3.010a M1 éWorkshop - FIM-Baustein Leistungen / Modul 1 Magdeburg
12- Mrz-26 512- Mrz-26  (5.1.005 ;Integration neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - Onboarding Magdeburg
16- Mrz-26 17 Mz26 |1.1.020 L_ST éf\*gi%e;/éhne Fragen zum Rechtsanwaltsvergiitungsgesetz (RVG) und dem Gerichtskostengesetz (GKG) Magdeburg
16- Mrz-26 518- Mrz-26  (1.1.003 éAllgemeines Verwaltungsrecht zur Auffrischung (Laufbahngruppe 1) Thale
16- Mrz-26 518- Mrz-26 |2.2.004 éMit Konflikten richtig umgehen Halle
18- Mrz-26 18- Mrz-26  |1.3.107 EUrIaubsrecht fiir Beamtinnen und Beamte Magdeburg
23- Mrz-26 524- Mrz-26  (1.1.008a éErstbescheid, Abhilfebescheid, Widerspruchsbescheid Magdeburg
23- Mrz-26 525- Mrz-26 |2.2.005 éGrundlagen der Rhetorik Halle
23- Mrz-26 525- Mrz-26  [5.1.017 éGrundlagen der Rhetorik Thale
24- Mrz-26 524- Mrz-26  |2.3.004a éFﬂhrungskréftefortbildung - Vortragsreihe Magdeburg
25- Mrz-26 526- Mrz-26 |3.3.010a M2 EWorkshop- FIM-Baustein Prozesse / Modul 2 Magdeburg |Modul 3 / Datenfelder 15.04. - 16.04.
30- Mrz-26 31 -Mrz-26  |5.2.003 éKommunikation im Alltag besser verstehen Thale




